
BABTŲ GIMNAZIJOS MOKYTOJŲ TARYBOS 

DARBO REGLAMENTAS 

 

 I. BENDROSIOS NUOSTATOS  

1. Kauno r. Babtų gimnazijos (toliau – Gimnazijos) Mokytojų taryba (toliau – Mokytojų taryba) 

– gimnazijos savivaldos institucija mokytojų profesiniams ir bendriesiems ugdymo 

klausimams spręsti.  

2. Mokytojų taryba savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos 

Respublikos švietimo įstatymu ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimais, Švietimo ir mokslo ministro įsakymais, mokyklos direktoriaus įsakymais, 

Mokyklos nuostatais, šiais Nuostatais ir kitais teisės aktais.  

3. Mokytojų taryba renkama dvejų metų kadencijai. Mokytojų taryba veikia pagal jos patvirtintą 

darbo reglamentą.  

II. SANDARA IR VEIKLOS ORGANIZAVIMAS  

1. Mokytojų tarybą sudaro 10 narių, iš jų 9 Gimnazijoje dirbantys pedagoginiai darbuotojai ir 1 

direktoriaus pavaduotojas ugdymui.  

2. Mokytojų tarybos nariai atviru balsavimu balsų dauguma renka Mokytojų tarybos pirmininką 

ir sekretorių. 

4. Mokytojų tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip 3 kartus per metus. Prireikus gali būti 

kviečiamas neeilinis posėdis. Posėdžio šaukimo iniciatyvos teisę turi Mokytojų tarybos 

pirmininkas Mokytojų tarybos nutarimu, Gimnazijos direktorius, Gimnazijos direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui.  

5. Mokytojų tarybos posėdžiuose gali dalyvauti Gimnazijos direktorius, Gimnazijos direktoriaus 

pavaduotojas ugdymui stebėtojų teisėmis. Kiti Gimnazijos bendruomenės nariai gali būti 

kviečiami, atsižvelgiant į sprendžiamus klausimus (sprendimą dėl kvietimo priima Mokytojų 

tarybos pirmininkas arba Mokytojų taryba).  

6. Mokytojų tarybai svarstomus klausimus gali teikti:  

6.1. Gimnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, švietimo pagalbos specialistai, 

dalykų metodinės grupės pirmininkai.  

6.2. Mokinių tarybos prezidentas, Tėvų tarybos pirmininkas.  

7. Ugdymo turinio formavimo ir jo įgyvendinimo gerinimo klausimams aptarti gali būti 

organizuojami išplėstiniai pedagoginių darbuotojų susirinkimai, kuriuose sprendimai 

priimami susirinkime dalyvaujančių balsų dauguma.  



III. MOKYTOJŲ TARYBOS FUNKCIJOS  

6. Aptaria švietimo politikos įgyvendinimo klausimus, praktinius pedagoginės veiklos 

tobulinimo būdus, mokytojo profesijos kompetencijos tobulinimo galimybes.  

7. Svarsto veiklos ir ugdymo planų įgyvendinimą ir ugdymo(-si) rezultatus. 

8. Inicijuoja kaitos procesus, formuoja ir koreguoja veiklos tikslus ir uždavinius.  

9. Aptaria vaikų sveikatos, socialinės paramos, ugdymo(-si), prevencinės veiklos, poilsio, 

mitybos, saugumo klausimus.  

10. Teikia siūlymus dėl mokytojų kvalifikacijos tobulinimo. 

11. Nustato mokytojų bendravimo ir bendradarbiavimo būdus, ryšių palaikymo ir tėvų 

informavimo principus. 

12. Nustato mokinių pažangos ir pasiekimų vertinimo, informacijos rinkimo ir panaudojimo 

tvarką, atsiskaitymo formas. 

13. Sprendžia kitus pedagogų profesinius ir bendruosius ugdymo klausimus. 

14. Renka atstovus į Gimnazijos tarybą. 

15. Teikia siūlymus Gimnazijos tarybai įvairiais Gimnazijos veiklos organizavimo ir ugdymo 

klausimais. 

16. Svarsto ir priima nutarimus teisės aktų nustatytais ir Gimnazijos direktoriaus teikiamais 

klausimais. 

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS  

8. Mokytojų tarybos posėdžio protokolas yra mokyklos veiklos dokumentas.  

9. Mokytojų tarybos protokolą Mokytojų tarybos sekretorius ne vėliau kaip per 3 darbo dienas 

po posėdžio perduoda mokyklos direktoriui arba jo nurodytam asmeniui.  

10. Mokytojų tarybos darbo reglamentas gali būti koreguojamas.  

11. Mokytojų tarybos patvirtintą reglamentą įsakymu tvirtina gimnazijos direktorius.  

 

__________________________ 


